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Presentación del Programa Mentores 
Fecha: jueves, 10 de junio de 2010 
Hora: 19h 
Lugar: Duruelo de la Sierra 

 

Conozca en qué consiste y cómo participar en el Programa Mentores, una iniciativa  que se va 

a poner en marcha en la provincia de Soria para apoyar a las empresas del sector del madera 

y el mueble, especialmente a las ubicadas en la zona geográfica de Pinares. El Programa 

Mentores es un servicio de la Cámara de Industria y Comercio de Zaragoza que, tras varios 

años de experiencia, se va a poner en marcha en la provincia gracias a la colaboración con la 

Cámara de Soria. 

 

¿Qué es el Programa Mentores? 
El Programa Mentores es un servicio de asesoría y tutoría integral que tiene como finalidad 
introducir y consolidar mejoras en la gestión empresarial que contribuyan a la mejora de la 
posición competitiva de la empresa y al sostenimiento del empleo.  
 
El servicio se presta a través de un proceso planificado de tutorización que, para cada una de 
las empresas participantes, nos permite:  

• Proporcionar un asesoramiento totalmente individual y personalizado  

• Concentrarnos en sus problemáticas  reales y específicas  

• Abordar  tanto la identificación de problemas como en la configuración de soluciones y 

su implementación práctica.  
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¿Qué ventajas aporta a su empresa? 

• Cada participante dispone de un servicio de asesoramiento diseñado  “a medida” de 

sus necesidades concretas.  

• Se realiza un análisis global de la empresa que alcanza todas las áreas funcionales y 

que pretende encontrar soluciones desde las causas y no desde los síntomas.  

• Se trabaja en niveles operativos poco habituales en los servicios de asesoramiento: se 

Identifican áreas de mejora, se definen actuaciones y, lo que es más interesante, se 

participa conjuntamente con  la gerencia  en su implementación y seguimiento.  

• No tiene coste económico para la empresa.  

 


